Allegato C: Informativa ai sensi dell’art. 13 Reg. UE 2016/679 (GDPR)
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 POSTO A TEMPO
INDETERMINATO FULL TIME — IMPIEGATO AMMINISTRATIVO CON COMPETENZE GIURIDICHE, ADDETTO ALLA
RISCOSSIONE COATTIVA- LIV lll-= CCNL TERZIARIO E COMMERCIO

Nel rispetto di quanto previsto dal Reg. UE 2016/679 (Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali, “GDPR”),
Lucca Riscossioni e Servizi S.r.l., con sede legale in Via dei Bichin. 340 - S. Marco - 55100 Lucca (LU) - di seguito, abbreviato,
anche “LRS” - in qualita di Titolare del trattamento - fornisce le dovute informazioni in ordine al trattamento dei dati
personali da Lei forniti, per valutare le candidature formulate nell’ambito del Bando di Selezione di cui la presente
informativa costituisce allegato. | dati da Lei forniti saranno trattati in modo estremamente confidenziale, in conformita

ai principi e alle disposizioni del Reg. UE 2016/679.

Ai sensi dell’art.13 Reg. UE 2016/679, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:

1. TITOLARE, RESPONSABILI E AUTORIZZATI
Titolare del trattamento, ai sensi degli artt. 4 e 24 del Reg. UE 2016/679, & Lucca Riscossioni e Servizi S.r.l., con sede legale
in Via dei Bichin. 340 - S. Marco - 55100 Lucca (LU), nella persona del legale rappresentante pro tempore, Dott.ssa Giada

Martinelli. Il Titolare puo essere contattato al seguente all’indirizzo e-mail: segreteria@Irservizisrl.it o tramite posta

elettronica certificata info@pec.luccaholdingservizi.it.

2. RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (DPO)
Il Titolare del Trattamento, ai sensi dell’art. 37 del Regolamento, ha designato il Responsabile della protezione dei dati
personali (Data Protection Officer, “DPQ”) che e contattabile per ogni necessita inerente la tutela dei dati personali,

compreso l'esercizio dei diritti di cui al successivo punto 8, all'indirizzo e-mail: dpo@Irservizisrl.it.

3. FINALITA E LICEITA DEL TRATTAMENTO DE| DATI
| dati forniti sono trattati per le finalita relative ‘alla gestione della procedura di selezione, agli adempimenti connessi e
alle successive attivita inerenti anche I'eventuale procedimento di assunzione, all’adempimento di obblighi imposti da

normative sovranazionali, nazionali, regionali e regolamentari e all'esecuzione di compiti di interesse pubblico.

4. CATEGORIE DI DATI TRATTATI E BASE GIURIDICA

La gestione delle procedure relative allo svolgimento delle prove selettive comporta il trattamento dei dati personali
presenti nell’istanza di partecipazione e comunicati con documenti integrativi della stessa.. In particolare, vengono
trattati dati personali di tipo comune, quali dati anagrafici e di contatto e quindi nome, cognome, data di nascita, codice
fiscale, indirizzo, recapito telefonico, e-mail, nonché dati attinenti all’istruzione e alla formazione e quanto altro
necessario al processo di valutazione e selezione del personale);

Potranno inoltre essere trattati dati particolari idonei a rilevare lo stato di salute, raccolti in riferimento all’appartenenza
a categorie protette o idoneita allo svolgimento di determinate mansioni.

Si fa presente che, nell’ambito delle attivita oggetto della presente informativa, il Titolare puo trovarsi nella necessita di
trattare dati relativi a condanne penali e reati. Il trattamento avviene nel rispetto delle prescrizioni di cui agli artt. 10 del

GDPR e 2-octies del D.Lgs n. 196/2003. In particolare nel caso specifico dell’affidamento di incarichi ai sensi del vigente
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Regolamento camerale in materia, il trattamento di tali dati si fonda sull’applicazione delle disposizioni di cui all’art. 80
D.Lgs. 50/2016 e D.Lgs. 159/2011.

La base giuridica del trattamento € per i dati comuni: lett. b), c), e) dell’art. 6 del GDPR; per i dati particolari lett. b) e g)
dell’art. 9 del GDPR.

5. DESTINATARI DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti potranno essere comunicati, qualora cio risulti necessario o comunque funzionale alla gestione
della procedura di selezione e al perseguimento degli interessi del Titolare, a destinatari, nominati ex art. 28 Reg. UE
2016/679, che tratteranno i dati in qualita di Responsabili esterni e/o in qualita di persone fisiche che agiscono sotto
I'autorita del Titolare e del Responsabile. Precisamente, i dati potranno essere comunicati ai seguenti soggetti:

- soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informatico e delle reti di comunicazione;

- studi o societa nell’ambito di rapporti di assistenza e consulenza;

- autorita competenti per adempimenti di obblighi di legge e/o di disposizioni di organi pubblici, su richiesta;

- personale all’occorrenza autorizzato alla valutazione e selezione delle candidature (Ufficio Risorse Umane).

- Comune di Lucca.

6. TRASFERIMENTO DATI VERSO UN PAESE TERZO E/O UN'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE

| dati personali forniti al Titolare non saranno trasferiti all’estero, né all’interno né all’esterno dell’Unione Europea.

7. MODALITA DI TRATTAMENTO E PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

Il trattamento dei dati personali sara svolto in forma automatizzata con modalita e strumenti informatici o manuali volti
a garantire la massima sicurezza e riservatezza. Dette operazioni potranno essere eseguite da soggetti preposti a precise
attivita da parte dallo stesso Titolare c.d. autorizzati e/o incaricati (ai sensi del Reg. UE e del Codice Privacy, cosi come
modificato dal D.Lgs. 101/18, art. 2 quaterdecies).

La raccolta dei dati avviene mediante invio al Titolare, da parte degli Interessati (a mezzo posta, posta elettronica ordinaria
e certificata e tramite la piattaforma telematica dedicata), delle informazioni richieste nel Bando di cui la presente
informativa costituisce allegato.

L"ufficio incaricato a ricevere la documentazione e I'Ufficio Risorse Umane.

| dati personali, nonché qualsiasi altra informazione associabile, direttamente o indirettamente, all’Interessato sara
trattata per il raggiungimento delle finalita descritte applicando misure di sicurezza, tecniche e organizzative tali da
garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio, tenendo conto dello stato dell’arte e dei costi dell’attuazione, secondo
guanto previsto dalla normativa vigente in materia di dati personali, nonché nel rispetto dei provvedimenti dell’Autorita
Garante e nei limiti di quanto stabilito dall’art 5 del GDPR.

Nel rispetto dei principi di proporzionalita e necessita, i dati non saranno conservati per periodi pit lunghi rispetto a quelli
indispensabili al conseguimento delle finalita sopra indicate.”

8. DIRITTI DEGLI INTERESSATI E MODALITA DI ESERCIZIO DEGLI STESSI

Nella sua qualita di Interessato Lei potra far valere i propri diritti di cui al Capo Ill (artt. 15-22) del Reg. UE 2016/679
rivolgendosi al Titolare del trattamento tramite:

1. posta elettronica all’indirizzo segreteria@Irservizisrl.it

1. tramite posta elettronica certificata all’indirizzo info@pec.luccaholdingservizi.it
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2.

3.

posta ordinaria (c/o I'indirizzo della sede legale della di Lucca Riscossioni e Servizi S.r.l., Via dei Bichin. 340 - S.
Marco - 55100 Lucca (LU));

consegna cartacea presso la sede legale.

Si precisa che nel caso di mancata adesione spontanea del Titolare, Lei ha diritto di proporre un reclamo davanti

all’Autorita Garante o un ricorso giurisdizionale.

| diritti di cui gode, ai sensi del Reg. UE 2016/679 (artt. da 15 a 22), sono precisamente i seguenti:

ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora registrati,
e laloro comunicazione in forma intelligibile (diritto di accesso). In particolare 'I'Interessato ha diritto di accedere
alle seguenti informazioni: a) finalita del trattamento; b) categorie di dati personali in questione; c) soggetti o
categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati; d) il periodo di conservazione dei dati
personali o i criteri utilizzati per determinare tale periodo; e) I'esistenza del diritto ‘dell’ Interessato di chiedere
al Titolare la rettifica o la cancellazione dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento; f) il
diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo; g) I'informazione sull’origine dei dati, qualora non raccolti
presso ‘I'Interessato; h) I'esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, e in tali
casi almeno la logica utilizzata; i) il diritto di essere informato delle garanzie esistenti qualora i dati personali
siano trasferiti ad un paese terzo; ) il diritto di ottenere una copia dei dati personali oggetto di trattamento;
ottenere la rettifica ovvero, quando vi ha interesse, I'integrazione dei dati (diritto di rettifica);

ottenere la cancellazione dei dati personali che lo riguardano senza ingiustificato ritardo (diritto all’oblio);
ottenere la limitazione del trattamento (diritto di limitazione di trattamento);

ottenere I'attestazione che le operazioni di cui sopra sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda
il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale
adempimento si rivela impossibile o sproporzionato;

il diritto di ricevere i propri dati in un formato strutturato di uso comune e leggibile meccanicamente al fine di
riutilizzarli per altri scopi e attraverso servizi diversi e il diritto di trasmettere i propri dati da un Titolare a un altro
senza impedimenti (diritto alla portabilita);

il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei
dati personali che La riguardano, compresa la profilazione (diritto di opposizione);

il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato (compresa
la profilazione) che produca effetti giuridici che lo riguardano o che incida in modo analogo in modo significativo
sulla sua persona;

il diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul
consenso prestato prima della revoca, qualora il trattamento si basi sull’art. 6 par. 1, lett. a) Reg. UE oppure
sull’art. 9 par. 2, lett. a) Reg. UE;

in determinate situazioni, il diritto di ricevere comunicazioni in merito all’avvenuta violazione dei propri dati

personali.

9. NATURA DEL CONFERIMENTO

Il conferimento dei dati personali per le finalita di cui al punto 3 del presente documento informativo & obbligatorio e

necessario per la partecipazione alla selezione di cui al Bando in questione. Il mancato conferimento dei dati personali

impedisce 'accesso al procedimento di selezione.



Lucca, 1101.07.2025
Lucca Riscossioni e Servizi S.r.l.

Dott.ssa Giada Martinelli
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