
            CONTRATTO INTEGRATIVO AZIENDALE - APPENDICE 

 

In data odierna 23.09.2019 presso la sede operativa di Lucca Holding Servizi s.r.l. sita in Via 

Bigongiari 41 a S. Anna si sono riuniti 

Per l'azienda: 

-Ing. Luca Bilancioni in qualità di Amm.re Unico 

-Dott. Massimo Cei in qualità di consulte del lavoro 

-Dott.ssa Cristina Malasoma in qualità di responsabile amministrativa  

Per le OO.SS: 

-Le sig.re Evelina Corrado, Serena Ramacciotti in qualità di Rsu 

- La sig.ra Giuseppina Paolinelli in qualità di Rsa 

-Simone Pialli per la segreteria della Fisascat Cisl Toscana Nord 

-Sabina Bigazzi  Seg.ria Gen. Filcams Cgil di Lucca 

 

                                            

Si concorda di inserire la seguente integrazione al punto 3.a del Contratto Integrativo aziendale 

sottoscritto in data 05/10/2018: 

“trascorso il periodo di comporto ai fini del trattamento retributivo dell’assenza per malattia, il 

lavoratore può richiedere una aspettativa per un periodo massimo di 6 mesi in caso di 

continuazione, ricaduta o nuovo evento dovuto a malattia causata da patologia grave che richieda 

terapie salvavita risultanti da apposita certificazione medica. Il datore di lavoro corrisponderà durate 

tale periodo una integrazione pari al 30% della retribuzione”.  

 

Per l’azienda                                                                     Per le OO.SS 

Luca Bilancioni                                                               Evelina Corrado 

Massimo Cei                                                                 Serena Ramacciotti  

Cristina Malasoma                                                    Giuseppina Paolinelli  

        Simone Pialli 

                        Sabina Bigazzi 


